
  
 

 
CORRECCIÓ DELS RESULTATS DEFINITIUS DE LA PROVA 

 
Reunit l’òrgan tècnic de selecció que jutja l’ampliació de la borsa de treball temporal del 
grup A subgrup A2, Escala Tècnica Mitjana d’Enginyeria, Infraestructures i Instal.lacions, 
Subescala Enginyeria Tècnica d’Infraestructures i Instal.lacions (FB12-01), convocada 
per Resolució de 12 de desembre de 2024 (DOGV 1006/16.12.2024) resol:  
 
 
1.- Acordar els següents resultats davant les reclamacions presentades contra algunes 
preguntes de l’exercici realitzat el dia 4 d’abril de 2025.  
 

Pregunta 25: s’estima el recurs i s’anul.la pregunta. 
Pregunta 35: s’estima el recurs i s’estableix com a correcta l’opció “c”. 
Pregunta 36: es desestima el recurs. 

 

La resolució d’aquestes reclamacions es notificarà individualment i de manera motivada 
a cada reclamant.  
 
2.-  Publicar la modificació de la relació definitiva de qualificacions de l’exercici únic, 

tenint en compte les reclamacions presentada pels aspirants:  

 

DNI COGNOMS NOM NOTA 

***8109** BALLESTER VILA FRANCISCO 9,591 

***1366** RUBIO BALASIA JOSE RAMON 9,047 

***7739** LLOSA LLACER CLAUDIA JOSEFINA 8,367 

***6326** FABABUJ ROGER MANUEL 8,367 

***3631** LORENTE GINER SALVADOR 7,891 

***5874** HERRERA GOMEZ JOSE LUIS 7,551 

***1099** JIMENEZ NAVARRO MARIA CARMEN 7,483 

***6022** HERRERA CRESPO JORGE 7,210 

***7462** LLOPIS BAUTISTA FRANCISCO JAVIER 6,870 

***7564** PEREZ HERRERO MIRIAM 6,503 

***9735** ANDANI GASCON RENAN JOAQUIN 6,462 

***8968** SERRANO ARGOS ALEJANDRO RODOLFO 6,122 

***8166** SIERRA APARICI ISABEL MARIA 6,054 

***5841** TUDON CEBELLAN JAVIER 5,782 

***8924** SANCHIS GOMEZ HECTOR 5,238 

***6755** NICASIO TRAVER RICARDO 5,170 

***2088** OLIVER GENOVES JAVIER 5,170 

***9425** TALAYA RAMOS JOAN 5,102 



  
 

3.- Els empats produïts en les notes s’han resolt, per una banda, aplicant la base 6.3.1  

de la present convocatòria: Si les persones que han empatat són de diferents sexes, 

prevaldrà la persona o persones del col·lectiu dels quals estiga infrarepresentat en 

l’escala. 

 

I d’altra banda, aplicant la base 6.3.3 de la present convocatòria, així com l’article 2 del 

Reglament de borses de la Universitat de València; Els empats es resolen per ordre 

alfabètic, a partir de la lletra que es determine per sorteig. D’acord amb el sorteig del dia 

21 de gener de 2025, la lletra F estableix l’ordre alfabètic a efectes dels empats en 

borses d’enguany. 

 

4. S’obri un termini de cinc dies hàbils, comptadors a partir del dia següent d’aquesta 

publicació, perquè les persones aspirants que han superat el procés en aquesta revisió, 

acrediten documentalment els requisits exigits en la convocatòria. 

 

La documentació acreditativa dels requisits haurà de presentar-se al Registre Electrònic 

de la Seu Electrònica de la Universitat de València, mitjançant la instancia general 

disponible al enllaç: https://links.uv.es/wvQSx4e  dirigida a: 

 

1. Tipus d'òrgan al qual es dirigeix: Serveis universitaris, generals i centrals. 

2. Òrgan al qual es dirigeix: Servei de Recursos Humans (PAS) 

3. Tramitació desitjada:  

     Gestions específiques de la Unitat: PAS-CONVOCATÒRIES 

 

Contra el present acord es pot interposar recurs d’alçada davant el mateix òrgan tècnic 

de selecció o davant el rectorat en el termini d’un mes comptador des de la data de 

publicació. 

 

València, a la data de la signatura  

 

 

 

La presidenta  
Cristina Mateo Sotos 
Cap del Servei Tècnic i de Manteniment     
 

https://links.uv.es/wvQSx4e
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